
 

 

A Workshop on  
Social Model of Health 

& 
Empowerment of Women 

LOCATIONS PROGRAM 
10.30 AM TO 4.30 PM  AHMEDABAD 

Tuesday  9  February  2010 
CHETNA   
Centre for  Health  Education,  Training  
and  Nutrition  Awareness 
 
TRIVANDRUM 
Wednesday24  February  2010 
Sakhi 
Resource  Centre  for Women  
 

KOLKATA 
Friday  26  February  2010 
Turning  Point  
Mental  Health Rehabilitation  Centre 
 

NEW DELHI 
Tuesday  2 March  2010  
YWCA   
Young  Women’s  Christian  Association
 

JAIPUR 
Thursday  4  March  2010 
Prayas   
Centre For Health  Equity   
 

Prior Registration is essential to participate in the 
workshops. Completed registration forms to be sent  to 

indoz2010@gmail.com 

10.30:  Social Model  of  Health:  Discussion  on  theory &
philosophy  of  the  Social  Model  of  Health  and  its
applicability in the Indian context.  

11.30:  Best  practices  in  Health  Care  delivery:
Participants  will  learn  from  lessons  of  successful  &
unsuccessful projects & programs conducted  in Australia
and in India. 

1.00 – 2.00: Lunch Break 

2.00:  Innovation  in  Health:  Expanding  an  idea  into  a
community project or a service? Illustration of the process
using  examples  of  innovative  community  projects
conducted in Australia. 

3.00: Sustainability of projects: Securing ongoing funding,
examples  of  successful  funding  models  from
Australia/India/global.  

3.30:  Knowledge  to  Action:  Round  table  discussion  on
strategies to encourage innovation in Health; ideas about
further work and future developments. 

Individuals working with NGOs  and  other Health  related  services,
who are enthusiastic and committed to promoting Women’s Health
and Social Change, will benefit by participating in these workshops. 

A certificate will be presented to each participant on completion of
the workshop. 

Facilitated by Shobhana Chakrabarti 

Shobhana worked as Director of Ishar, Multicultural Centre for Women’s Health  in Western Australia for 12 years from 1994 to 2006. 
During  her  16  year  long  career  in  Australia,  she  skillfully managed  a  diverse  and multilingual  workforce  and  developed  over  40 
innovative  community  projects  in Health,  Family  Support,  Education,  and  Employment.  In  2003,  Shobhana was  presented with  the 
prestigious WA Women’s Fellowship Award and  in 2005 she received the Catherine McCauley Leadership Enrichment Award.   She has 
traveled  to  countries  in  Asia,  Europe,  USA  &  Africa  to  undertake  various  projects &  to  participate  in  international  committees & 
conferences. Shobhana is the author of ‘Sangam’ a book on Inclusive Leadership.  

This project is proudly supported by the Australia-India Council, 
Department of Foreign Affairs and Trade, Government of Australia 


